
๑๐. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง ๓ ปี พ.ศ. 25๖4– พ.ศ. 2566 (แก้ไขเพิ่มเติม ฉบบัที่ 2) 
                    

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 

ระดับ บริหารท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ครู ครูผู้ช่วย ลูกจ้าง 

ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

ปัจจุบัน 1 1 - 5 - - 2 4 - - 3 ๑ - ๖ ๓ - 15 12 63 

กรอบใหม่ภายใน 3 ป ี 1 1 - 5 - - 3 4 - - 3 -1 - 6 3 - 15 12 64 

กรอบโครงสร้าง องค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

สำนักงานปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

กองการศึกษาฯ 
(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานคลังระดับต้น) 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

๑. งานบริหารงานทั่วไป 
2. งานอำนวยการ 
3. งานการเจ้าหน้าที ่
4. งานนิติการ 
5. งานกิจการพาณิชย ์
6.  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย  
7. งานบริหารงานสาธารณสุข  
8.  งานส่งเสริมการท่องเท่ียว   
9. งานส่งเสริมการเกษตร 
10. งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 

๑ งานบริหารการคลัง 
2 งานการเงินและบัญช ี
3 งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได ้
4 งานพสัดุและทรัพย์สิน 
 
 

1  งานควบคุมก่อสร้างและ
ซ่อมบำรุง 
2  งานสำรวจและออกแบบ 
3  งานควบคุมอาคารคาม
ระเบียบกฏหมาย 
4  งานสาธารณูปโภค 
5  งานการโยธา 
 
 

๑.งานบริหารการศึกษา 
2 งานกิจการนักเรียน 
3 งานศาสนา 
4 งานบำรุงศิลปะ จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวนัธรรมอันดี
ของท้องถิ่น 
5 งานศูนย์พันาเด็กเล็ก 
 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) 

๑.งานพัฒนาชุมชน 
๒.งานสังคมสงเคราะห์  
๓.งานส่งเสริม สนบัสนนุสวสัดิการสังคม
แก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 
 

 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 



 
 
       
 

โครงสร้างสำนักปลัด 
                    

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
  
 
 
  
 
 
 

สำนักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (๑) 

งานการเจ้าหนา้ที ่
นักทรัพยากรบุคคล 
(ปก.) (1) 

งานนิติการ งานป้องกันและบรรเทา   
สาธารณภัย 

- เจ้าพนกังานป้องกันฯ (ปง.) 
(1) 
- พนักงานดบัเพลิง (2) 
-  พนกังานขับรถบรรทุกนำ้(1) 

-    - - พนักงานประจำรถขยะ (3) 
 

งานบริหารทั่วไป 
 
 งานอำนวยการ 

งานส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

 

งานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

นักวิชาการสาธารณสุข 
(ปก) (๑) 
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งานส่งเสริมการเกษตร 
ผู้ช่วยนักวิชาการ

เกษตร (1) 
 

งานกิจการ
พาณิชย ์

 

งานนโยบายและแผน 
นักวิเคราะห์นโยบาย
และแผน (ชก) (1) 
 

- นิติกร (ชก.) (1) 
 - เจ้าพนักงานธุรการ (ปง/ชง)  

- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(1) 
- พนักงานขับรถยนต์ (1) 
-นักการภารโรง (1) 
- คนงานท่ัวไป (ว่าง) 
 



 
 

โครงสร้างกองคลัง 
                  

 
 

 
 
 

 
 
 

   -  นักวิชาการคลัง (ชก.)  (๑)      - เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ (ปง./ชง.)(๑)               - เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.)(๑) 
 -  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) (๑)    - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้(๑)       -ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (1)         
-   ผู้ชว่ยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (๑)    - คนงานทั่วไป (1) 

   -  ผูช้่วยเจ้าพนักงานธุรการ(๑)       
 
 
 

ระดับ อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

ปัจจุบัน 1 - - 2 2 - - 2 - - - 6 8 21 

กรอบใหม่
ภายใน 3 ป ี

1 - - 2 2 - - 2 - - - 6 8 21 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) (๑) 

งานการเงินและบัญชี 
งานทะเบียนทรัพย์สิน

และพัสดุ 
งานเร่งรัดและจัดเก็บ

รายได้ 



  
 
 

 
 
 
โครงสร้างกองช่าง 

                
 
 

 
 
 

 
 
     
  
 
 
 
 
 
 

ปัจจุบัน 1 - - - 1 - - 3 - - - 4 1 10 

กรอบใหม่
ภายใน 3 ป ี

1 - - - 1 - - 3 - - - 4 1 10 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (๑)  

งานควบคุมการก่อสร้างและซ่อม
บำรุง 

งานควบคุม
อาคาร 

 

งานสำรวจและ
ออกแบบ  

งานสาธารณูปโภค 
-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานประปา (1) 

 

งานการโยธา 
-  นายช่างโยธา (ชง.) (๑) 
-  ผู้ช่วยนายช่างโยธา (๑)
  

 -  ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า(๑) 
-  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ(๑) 
-  พนักงานสูบน้ำ(๒) 
-  พนักงานสูบน้ำ (ถ่ายโอน) (๒) 
 



 

 
 
 
 

โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนะธรรม 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

   
 
 
 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 

รวม 
ต้น กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

จำนวน 1 - - - - - - - 1 - - 4 4 10 

กรอบใหม่
ภายใน 3 ป ี

1 - - - - - - - 1 - - 4 4 10 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น)  (๑) 

งานบริหารการศึกษา 
งานกิจการ
นักเรียน 
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งานศาสนา 
งานศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก 
งานบำรุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

- นักวิชาการศึกษา (ปก/ชก.) (๑) 
-  คร ู(ถ่ายโอน) (๖) 
-  ครูผู้ดูแลเด็ก (ถ่ายโอน) (๓) 
-  ผู้ดูแลเด็ก (ถ่ายโอน) (๔) 
-  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ(๑) 



 

 
 
 

         โครงสร้างกองสวัสดิการสังคม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ระดับ อำนวยการ
ท้องถิ่น 

วิชาการ ทั่วไป ครู ครู
ผู้ช่วย 

ลูกจ้าง 

ประจำ 

พนักงานจ้าง รวม 

ต้น กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชำนาญการ ชำนาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

ปัจจุบัน ๑ - - ๑ - - - - - - ๖ ๓ - ๕ - ๑๖ 

กรอบใหม่
ภายใน 3 ป ี

1 - - 1 - - - - - - 6 3 - 5 - 16 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง 

รวม 

กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น) (๑) 

งานส่งเสริม สนับสนุนสวัสดิการสังคมแก่ 
สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

 

งานพัฒนาชุมชน 
 
 

งานสังคมสงเคราะห์ 
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- นักพัฒนาชุมชน (ชก.) (๑) 
- เจ้าพนักงานพัฒนาชมชน (ปง.)(๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (๑) 
 



 

ต้น กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชำนาญงาน อาวุโส ภารกิจ ทั่วไป 

ปัจจุบัน 14 - - - ๑ - - - ๑ - - 1 - ๔ 

กรอบใหม่
ภายใน 3 ป ี

1 - - - 1 - - - 1 - - 1 - 4 



โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน 

 
 
 
 

                                                                                                       ภายใต้การกำกับดูแล 
 
 
 
 

- นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก/ชก) (1) 
 
 
 

ระดับ 
วิชาการ 

รวม 
ปฏิบตัิการ / ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ 

ปัจจุบัน - - - - 

กรอบใหม่ภายใน 
3 ป ี

1 - - 1 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 


