
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ 

เร่ือง  การจัดทำประชาพิจารณ์เพื่อรับฟังความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับ 
ร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ เร่ือง การบริหารกิจการประปา  พ.ศ......... 

…………………………………. 
  ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ  อำเภอบึงโขงหลง  จังหวัดบึงกาฬ ได้ดำเนินการยกร่าง
ข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ เรื ่อง การบริหารกิจการประปา  พ.ศ.........  ให้สอดคล้องและ
เหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบัน 

 เพื่อให้การพิจารณาร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ เรื่อง การบริหารกิจการประปา  
พ.ศ......... จึงจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  1.ข้อมูลร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ เรื่อง การบริหารกิจการประปา  พ.ศ.........  
 2.ระยะเวลาในการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน 15 วัน คือตั้งแต่วันที่ 20 กรกฎาคม 2566 ถึง 

วันท่ี  4  สิงหาคม 2566 
  3.วิธีแสดงความคิดเห็น 2 วิธี (เลือกวิธีใดวิธีหนึ่ง) 

 3.1 แสดงความคิดเห็นผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบล 
ท่าดอกคำ www.tadokkam.go.th 

   3.2 ดาวน์โหลดไฟล์แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าดอกคำ เรื่อง เรื่อง การบริหารกิจการประปา  พ.ศ......... และส่งมายังช่องทางต่อไปนี้ (เลือกวิธีใดวิธีหนึ่ง) 
  1. นำส่งด้วยตัวเอง 
  2. ส่งทางไปรษณีย์ ส่งถึง งานกฎหมายและคดี สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ 
ตำบลท่าดอกคำ อำเภอบึงโขงหลง จังหวัดบึงกาฬ  38220 
  4.สรุปผลการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน และประกาศให้ประชาชนทราบภายใน 15 วัน นับแต่
วันท่ีเสร็จส้ินการรับฟังความคิดเห็นของประชาชน 

  5.นำความคิดเห็นของประชาชนมาปรับปรุง/แก้ไขร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ 
เรื่อง การบริหารกิจการประปา  พ.ศ......... เพื่อเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ 
 จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
  ประกาศ ณ วันท่ี  20  เดือนกรกฎาคม  2566 

               
(นายจรัล  ทาสีทะ) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ 
 
 

http://www.tadokkam.go.th/


แบบสอบถามความคิดเห็นเกีย่วกับรา่งข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ 

เรื่อง การบริหารกิจการประปา  พ.ศ.............. 
 

ค ำชีแ้จง :วตัถปุระสงค์ของกำรจดัท ำแบบสอบถำมฉบับนีเ้พ่ือรับฟังควำมติดเห็นของประชำชนเพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่องค์กำร

บริหำรส่วนต ำบลท่ำดอกค ำและประชำชน รวมทัง้ให้ประชำชนได้เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรตรำร่ำงข้อบญัญัติองค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลท่ำดอกค ำ 

โปรดทำเครื่องหมาย / ลงใน       ตามความเห็นของท่าน 

1. เพศ                    ชาย    หญิง 
2. อายุ                    ไม่เกิน 30 ปี     31-40 ปี     41-50 ปี 

     51-60 ปี   61 ปี ขึ้นไป 
3. อาชีพ      เจ้าหน้าท่ีของรัฐ  พนักงานรัฐวิสาหกิจ    พนักงานบริษัท 

     ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว  รับจ้าง       เกษตรกร 
     อื่นๆ (ระบุ)........................ 

4. ท่านเป็นเจ้าของหรือผู้ครอบครองอาคารหรือสถานท่ีใดๆ ในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ
หรือไม ่  

    เป็น                                 ไม่เป็น 
     5. ท่านมีความเห็นอย่างไรต่อร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบลท่าดอกคำ เรื่อง การบริหารกิจการ
ประปา       พ.ศ......... 

         เห็นด้วยกับร่างข้อบัญญัติดังกล่าวทั้งฉบับ 
         เห็นด้วยกับร่างข้อบัญญัติดังกล่าว  ยกเว้นข้อ..................................................... 

   โดยขอให้แก้ไขร่างข้อบัญญัติดังกล่าว ในข้อ...............ดังนี้........................................................ 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................... 
             ไม่เห็นด้วยกับร่างข้อบัญญัติดังกล่าวทั้งฉบับ  เพราะ.................................................................. 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
..................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................... 
 
 

ขอขอบพระคุณทุกท่านท่ีแสดงความเห็น 
 


